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VEILIGHEIDSREGIO GRONINGEN 
  

Concept verslag vergadering algemeen bestuur 20 oktober 2017 
 

1.         Opening / vaststelling agenda 
De voorzitter heet iedereen en in het bijzonder de heer F. de Vries, wnd. burgemeester gemeente Ten 
Boer en mevrouw G. de Vries-Leggedoor, wnd. burgemeester Zuidhorn, van harte welkom. 
De vergadering stelt de agenda ongewijzigd vast. 
 
Met kennisgeving zijn afwezig: 

- Mevrouw L.A.M. Kompier 
- Mevrouw M. van Beek; zij wordt vervangen door de heer H. Bouman 
- De heer F.H. Wiersma 

 

2.         Concept verslag 30 juni 2017 
Mevrouw Galama brengt onder de aandacht dat er breder wordt gekeken naar de brandweerzorg dan 
alleen het stedelijk gebied.  
Inzake de verstrekking van het jodiumprofylax merkt mevrouw Van Lente op dat vanuit de gemeente 
Bedum is opgemerkt dat aandacht moet zijn voor kinderen die de brief met tabletten op de deurmat 
vinden. De heer Rietveld geeft aan dat er een heldere en duidelijke instructie wordt verstrekt en dat er 
voldoende informatie is te vinden op verschillende websites. Mochten kinderen de enveloppe toch 
openen en de jodiumprofylax tot zich nemen dan levert dit geen gevaar op. Mevrouw Snijder is 
verbaasd dat de landelijke campagne minimale informatie geeft over de gevolgen bij inname door o.a. 
kinderen. 
Het verslag wordt, met inachtneming van de opmerkingen, vastgesteld. 
 

3.  Mededelingen en actualiteiten 
a. Publicatie rapport veerkrachtig omgaan met aanslagen: wordt voor kennisgeving aangenomen. 
b. Brief Min.VenJ Geweld tegen hulpverleners en meldkamer: wordt voor kennisgeving aangenomen 
c. Brief NCG inzake bevestiging ondersteuning: wordt voor kennisgeving aangenomen 
d. Brief Min.VenJ voortgang vernieuwing C2000: wordt voor kennisgeving aangenomen 
 
De voorzitter meldt dat hij, zoals bekend, zitting heeft in het landelijke Veiligheidsberaad. De structuur 
van dit overleg gaat per 1 januari 2018 veranderen. Het Veiligheidsberaad zal zich gaan richten op het 
beleid en niet meer op uitvoering. Er zijn 3 vergaderingen per jaar, waarvan 2 met de minister van 
Justitie en Veiligheid. Het dagelijks bestuur Veiligheidsberaad en het dagelijks bestuur IFV stoppen 
beide; een nieuw bestuur wordt benoemd per 1 januari 2018.  
Over de vereenvoudigde structuur per 1 januari 2018 komt een notitie van de voorzitter. 
 
Inzake het belevingsonderzoek onder het brandweerpersoneel meldt de heer Knoop op verzoek van 
de heer Smit dat het eerste beeld tot tevredenheid stemt. Ruim 32% van de medewerkers heeft 
gereageerd; de komende tijd worden de uitkomsten besproken met het personeel. Hierbij zijn ook de 
bonden betrokken. Voor 1 december 2017 zal onze reactie richting het Veiligheidsberaad worden 
gestuurd. Uit het onderzoek is o.a. gebleken dat men passie voor het vak heeft en er een goede 
combinatie is tussen werk en privé; de organisatie krijgt het gemiddelde cijfer van 6,8 voor de 
aandacht voor werving, schoon werken en PPMO. Een lagere waardering heeft men o.a. voor het feit 
dat we meer moeten maar minder mogen. Onze regio scoort bovengemiddeld ten opzichte van de 
landelijke scores. Dit verdient een compliment aan de leidinggevenden. Tijdens de volgende 
vergadering van het algemeen bestuur volgt een presentatie van het belevingsonderzoek. 
 

4.         Vacature dagelijks bestuur 
De voorzitter licht de procedure mondeling toe. De leden van het algemeen bestuur kunnen zich 
kandidaat stellen, waarbij de geografische spreiding als uitgangspunt wordt gehanteerd. 
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Belangstellenden kunnen zich voor de vergadering van het dagelijks bestuur van 24 november 2017 
melden bij de voorzitter. De portefeuille brandweer wordt binnen het dagelijks bestuur tijdelijk ingevuld 
door de heer Smit. Verder moet de ontstane vacature binnen de stuurgroep leefbaarheid worden 
ingevuld.  
Tijdens de volgende vergadering van het algemeen bestuur wordt de invulling van beide vacatures 
besproken. 
 

5.  Inspectierapport regiobeeld VenJ 
Het Inspectierapport Regiobeeld V&J is nog niet aan de Kamer aangeboden en daarmee nog niet 
openbaar en definitief. De heer Knoop meldt dat de Inspectie van september 2016 tot en met mei 
2017 heeft onderzocht in welke mate de veiligheidsregio’s voldoen aan de wet- en regelgeving op het 
gebied van de repressieve brandweerzorg. Er wordt een aantal aandachts- en verbeterpunten 
genoemd. VRG herkent zich in het beeld en omarmt de aanbevelingen die worden gedaan. 
Brandweerzorg wordt niet alleen beoordeeld aan de hand van de opkomsttijden. Dit sluit aan op de 
visie Brandweerzorg in Samenhang. 
 

6.  Testrapport systeemtest 2017 
Op 24 mei 2017 heeft bij VRG de systeemtest plaatsgevonden. De conclusie is dat de 
crisisorganisatie van Veiligheidsregio Groningen in 2017 grotendeels voldoet aan de getoetste punten. 
Met betrekking tot crisiscommunicatie en alarmering is een tweetal aandachtspunten geformuleerd. 
De heer Munniksma merkt op dat hij het jammer vindt dat er een opmerking in staat over de start van 
het gemeentelijk beleidsteam. 
 
Het algemeen bestuur besluit: 

1. het rapport voor kennisgeving aan te nemen. 
 

7.  Herzien rampbestrijdingsplan Covestro / Avebe 
Covestro valt onder de BRZO 2015 wetgeving en is daarmee een zgn. hoge drempelwaarde bedrijf en 
dient te beschikken over een veiligheidsrapport. 
 
Het algemeen bestuur besluit: 

1. in te stemmen met het rampbestrijdingsplan Covestro / Avebe Foxhol (versie 2.0). 
 

8. Tussenrapportage juni GR VRG 
De prognose voor 2017 laat een licht positief resultaat zien. De belangrijkste oorzaken zijn de 
incidentele voordelen uit personeelslasten als gevolg van vrijval uit de personele voorzieningen, de 
incidentele voordelen uit het bewust aanhouden van vrijgekomen vacatureruimte in jet kader van de 
discussie omtrent de strategische koers en de meevallende kapitaallasten bij huisvesting als gevolg 
van de uitgestelde nieuwbouw en lagere rentelasten. Hiertegenover staan echter wel hogere 
onderhoudslasten. Mevrouw Galama merkt op dat de auditcommissie advies heeft uitgebracht aan het 
dagelijks bestuur inzake het omgaan met de hygiëneregels en de opzet van de begroting 2019. Een 
deel van de bezuinigingen zal worden opgevangen binnen de begroting.  

 
Het algemeen bestuur besluit: 

1. de tussentijdse rapportage 2017 vast te stellen.  

9. Vergaderplanning 2018 
De planning wordt vastgesteld. 
 

10. Wat verder ter tafel komt/rondvraag 
De heer Knoop antwoordt op de vraag van de heer Van Veen dat in het dagelijks bestuur van 24 
november het Onderzoek brandweerzorg dekking stedelijk gebied wordt besproken en voor de 
volgende vergadering van het algemeen bestuur wordt geagendeerd (8 december 2017) 
 

11. Sluiting 
De voorzitter sluit de vergadering. 
 
 


