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Het dagelijks bestuur van de gemeenschappelijke regeling Veiligheidsregio Groningen 
maakt bekend dat door dit bestuur is vastgesteld de Regeling ambtseed of belofte 
Veiligheidsregio Groningen 2014, waarvan de tekst luidt: 

 
 
 
Het dagelijkse bestuur van de Veiligheidsregio Groningen 
 

- gelet op artikel 160 Gemeentewet jo. artikel 30 WGR; 
- gelet op artikel 125 Ambtenarenwet; 
- gelet op artikel 15:1a en 19:32 CAR-UWO; 
- na verkregen overeenstemming van het Georganiseerd Overleg; 

 
besluit 
 
tot vaststelling van de navolgende 
 
Regeling ambtseed of belofte Veiligheidsregio Groningen 
 
 
Artikel 1 Definities 
Voor de toepassing van deze regeling wordt verstaan onder: 
 
Werkgever 

Het dagelijks bestuur van de Veiligheidsregio Groningen 
 
Medewerker 

De werknemer zoals bedoeld in artikel 1:1 lid 1 sub a Arbeidsvoorwaardenregeling 
Veiligheidsregio Groningen 

 
Vrijwilliger: 

De vrijwilliger zoals bedoeld in artikel 19:1 Arbeidsvoorwaardenregeling 
Veiligheidsregio Groningen 

 
Ambtseed of belofte: 

Een plechtige verklaring dat men de waarheid spreekt of zal spreken of iets belooft te 
doen.  

 
Artikel 2 De verplichting tot het afleggen van de ambtseed of belofte 
2.1 Het mondeling afleggen van de ambtseed of belofte is op grond van artikel 15:1a en 

19:32 van de arbeidsvoorwaardenregeling verplicht voor alle medewerkers en 
vrijwilligers. Hiervan worden uitgezonderd de functionarissen, voor wie de beëdiging 
elders is geregeld. 
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2.2 De ambtseed of belofte wordt zo spoedig mogelijk na indiensttreding afgelegd. 

Hiertoe zal voor de nieuw in dienst getreden medewerkers en nieuw aangestelde 
vrijwilligers tenminste eenmaal per jaar een bijeenkomst door de werkgever worden 
georganiseerd.  

 
Artikel 3 Wijze van afleggen van de ambtseed of belofte 
3.1 Het afleggen van de ambtseed of belofte gebeurt als volgt: 

• de voorzitter van het dagelijks bestuur van de Veiligheidsregio Groningen dan wel 
de directeur, plaatsvervangend directeur of een dienst- of sectorhoofd van de 
Veiligheidsregio Groningen leest de tekst van de ambtseed of belofte duidelijk 
voor; 

• de ambtseed of belofte wordt door de directeur Veiligheidsregio en de 
plaatsvervangend directeur Veiligheidsregio afgelegd ten overstaan van de 
voorzitter van het dagelijks bestuur van de Veiligheidsregio Groningen; 

• de ambtseed of belofte wordt door de overige medewerkers en vrijwilligers 
afgelegd ten overstaan van de directeur, plaatsvervangend directeur of een 
sector- of diensthoofd van de Veiligheidsregio Groningen; 

• de medewerker of vrijwilliger die de ambtseed aflegt spreekt, onder het opsteken 
van de twee voorste vingers van zijn rechterhand, de woorden uit: "Zo waarlijk 
helpe mij God Almachtig”, de medewerker die de belofte aflegt spreekt de 
woorden uit: “Dat beloof ik” of indien hij een bevestiging aflegt, “Dat verklaar ik”, 
tenzij hij aan zijn godsdienstige gezindheid de plicht ontleent de ambtseed, de 
belofte of de bevestiging op andere wijze te doen.  

3.2 Het afleggen en afnemen van de ambtseed of belofte vindt staande plaats. Indien de 
medewerker of vrijwilliger als gevolg van lichaams- of spraakgebrek de ambtseed of 
de belofte niet kan afleggen op voornoemde wijze, zal het afleggen van de ambtseed 
of de belofte op een andere wijze geschieden, zoveel mogelijk overeenkomende met 
de eerder genoemde wijze. 

3.3 De medewerker of vrijwilliger is vrij in zijn keuze om de ambtseed of belofte af te 
leggen. Vooraf wordt de medewerker of vrijwilliger naar zijn keuze gevraagd.  

3.4 Aan het afleggen van de ambtseed of de belofte, die plaatsvindt in een speciaal 
daarvoor georganiseerde bijeenkomst gaat een korte toespraak vooraf. Hierin wordt 
gewezen op de bijzondere verantwoordelijkheid van de Veiligheidsregio Groningen en 
de bijzondere positie van de medewerkers en vrijwilligers. Bovendien wordt de 
waarde en inhoud van de ambtseed of de belofte nader toegelicht. 

3.5 Naast de mondelinge aflegging van de ambtseed of de belofte, wordt in tweevoud 
een daartoe bestemd formulier ondertekend. Eén exemplaar wordt toegevoegd aan 
het persoonsdossier. Het andere wordt uitgereikt aan degene die de ambtseed of 
belofte heeft afgelegd.  

 
Artikel 4 Onvoorziene gevallen 

In gevallen waarin deze regeling niet of niet in redelijkheid voorziet, kan de werkgever 
een bijzondere voorziening treffen. 

 
Artikel 5 Citeertitel en inwerkingtreding 
5.1 Deze regeling kan worden aangehaald als de “Regeling ambtseed of belofte 

Veiligheidsregio Groningen”. 
5.2 Deze regeling treedt in werking met ingang van 1 januari 2014. 
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Bijlage 1 15:1a en 19:32 CAR-UWO inzake  
Uitnodiging tot afleggen van eed of belofte 

 
… (aanhef) … (voorletters) … (achternaam) 
… (straatnaam) … (huisnummer) 
… (postcode) te … (woonplaats) 
 
Betreft: Afleggen eed of belofte 
 
Geachte heer/mevrouw …(naam), beste … (roepnaam),  
 
De Veiligheidsregio heeft op …. (datum) besloten dat u verplicht bent om een eed of belofte 
af te leggen. 
De Veiligheidsregio heeft in haar visie expliciet het thema ‘Integriteit’ benoemd als belangrijk 
kenmerk van de organisatie en haar medewerkers. Hoewel we uitgaan van vertrouwen in 
medewerkers is het goed dit zowel binnen de organisatie als naar buiten toe kenbaar te 
maken. Het geeft daarmee een duidelijk signaal voor ons streven naar een open en 
professionele beroepscultuur en goede onderlinge verhoudingen.  
Met het afleggen van de eed of belofte staan we in een formeel moment binnen een 
informele bijeenkomst bij dit aspect stil.  
De directie van de Veiligheidsregio heeft op …. (datum) besloten dat zij als eerste deze 
eed/belofte zullen afleggen aan het veiligheidsbestuur en dat daarna ook u verplicht bent (en 
iedere toekomstige nieuwe werknemer verplicht is) om een eed of belofte af te leggen. Met 
deze eed of belofte belooft u onder andere als een integer, eerlijk en betrouwbaar ambtenaar 
uw werk te zullen doen. De mogelijkheid hiertoe is geregeld in artikel 15:1a van de CAR-
UWO en artikel 19:32 CAR-UWO, Collectieve Arbeidsvoorwaardenregeling en 
Uitwerkingsovereenkomst. 
Het verschil tussen de eed en de belofte is voornamelijk een religieus verschil. Bij de eed 
zweert men op de Bijbel en God en bij de belofte niet. Het letterlijke verschil zit hem vooral in 
de laatste zin van de eed of belofte. Bij de eed is dit namelijk: “Zo waarlijk helpe mij God 
Almachtig!” en bij de belofte: “Dat verklaar en beloof ik!”. U kunt zelf aangeven of u een eed, 
dan wel een belofte wilt afleggen waarbij ook de mogelijkheid wordt geboden om de eed op 
grond van een andere godsdienstige gezindheid af te leggen. 
In verband hiermee nodig ik u op …. (datum) bij …. (naam), functie ….(bijvoorbeeld de 
directeur Veiligheidsregio), adres …. voor het deelnemen aan onze jaarlijkse ceremonie 
waarin nieuwe medewerkers en vrijwilligers deze eed of belofte afleggen. Tevens zal u 
gevraagd worden de schriftelijke verklaring van de eed/belofte voor akkoord te 
ondertekenen. Indien u op het bovengenoemde tijdstip verhinderd bent verzoek ik u dit zo 
spoedig bij mij te melden. 
Wij gaan er vanuit u hiermee voldoende geïnformeerd te hebben.  
Indien u naar aanleiding van deze brief nog vragen heeft, dan kunt u contact opnemen met 
uw adviseur DPOO … (aanhef) … (voornaam) … (achternaam), via het telefoonnummer … 
(telefoonnummer) 
Met vriendelijke groet, 
 
… (functie verantwoordelijke) … (voorletters) … (achternaam) 
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Bijlage 2 15:1a en 19:32 CAR-UWO inzake: 
Toespraak en te tekenen verklaring met betrekking tot belofte 

De Veiligheidsregio Groningen heeft als overheidsinstelling een voorbeeldfunctie in de 
maatschappij. Bestuurders en ambtenaren maken deel uit van het openbaar bestuur en 
dienen dus het algemeen belang. Dit brengt voor de personeelsleden van de 
Veiligheidsregio Groningen speciale verantwoordelijkheden met zich mee. Het afleggen van 
de belofte heeft tot doel dat de medewerker of vrijwilliger zich bewust is van die speciale 
positie en dat hij/zij belooft zich daarnaar te gedragen. De Veiligheidsregio Groningen wil een 
organisatie met een open werkklimaat zijn, die zich naar eer en geweten inzet voor de 23 
deelnemende gemeenten en het vertrouwen heeft van de burgers.  
Hierbij verklaar ik voor de Veiligheidsregio Groningen het volgende: 
 

• Ik verklaar dat ik direct noch indirect, in welke vorm dan ook, valse informatie heb 
verstrekt in verband met het verkrijgen van mijn aanstelling.  

 
• Ik verklaar dat ik tot het verkrijgen van mijn aanstelling aan niemand iets heb 

geschonken of beloofd en dat ik dit ook niet zal gaan doen.  
 

• Ik verklaar dat ik trouw ben aan de grondwet en aan alle overige (wettelijke) 
regelingen van het rijk en de Veiligheidsregio. 

 
• Ik verklaar dat ik mij naar beste vermogen als een goed ambtenaar zal gedragen, en 

dat ik plichtsgetrouw, nauwgezet de aan mij opgedragen taken zal vervullen.  
 

• Ik verklaar dat ik zaken die mij uit hoofde van mijn functie vertrouwelijk ter kennis 
komen of waarvan ik het vertrouwelijke karakter moet inzien, geheim zal houden voor 
andere dan die personen aan wie ik ambtshalve tot mededeling verplicht ben. 

 
• Ik verklaar dat ik in mijn contacten met burgers, klanten en vertegenwoordigers van 

maatschappelijke organisaties een attente, zorgvuldige, onpartijdige en betrouwbare 
ambtenaar van de Veiligheidsregio Groningen zal zijn. 

 
• Ik verklaar dat ik een integere scheiding van belangen in acht neemt tussen de 

organisatie- en privé-activiteiten. 
 

• Ik verklaar dat mijn houding, gedrag en communicatie de goede naam van de 
Veiligheidsregio Groningen of het ambt niet zal schaden.  

 
Antwoord: ‘Dat verklaar en beloof ik!’ 
De belofte werd afgelegd volgens bovenstaand formulier. 
Plaats:       Datum: 
 
……………………………………….   ………………………………………. 
 
Handtekening van degene    Handtekening van degene ten overstaan  
die de belofte afgelegd,    van wie de belofte is afgelegd,  
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Bijlage 3 15:1a en 19:32 CAR-UWO inzake: 
Toespraak en te tekenen verklaring met betrekking tot eed 

De Veiligheidsregio Groningen heeft als overheidsinstelling een voorbeeldfunctie in de 
maatschappij. Bestuurders en ambtenaren maken deel uit van het openbaar bestuur en 
dienen dus het algemeen belang. Dit brengt voor de personeelsleden van de 
Veiligheidsregio Groningen speciale verantwoordelijkheden met zich mee. Het afleggen van 
de belofte heeft tot doel dat de medewerker of vrijwilliger zich bewust is van die speciale 
positie en dat hij/zij belooft zich daarnaar te gedragen. De Veiligheidsregio Groningen wil een 
organisatie met een open werkklimaat zijn, die zich naar eer en geweten inzet voor de 23 
deelnemende gemeenten en het vertrouwen heeft van de burgers.  
Hiertoe zweer ik voor de Veiligheidsregio Groningen het volgende: 
 

• Ik verklaar dat ik direct noch indirect, in welke vorm dan ook, valse informatie heb 
verstrekt in verband met het verkrijgen van mijn aanstelling.  

 
• Ik verklaar dat ik tot het verkrijgen van mijn aanstelling aan niemand iets heb 

geschonken of beloofd en dat ik dit ook niet zal gaan doen.  
 

• Ik verklaar dat ik trouw ben aan de grondwet en aan alle overige (wettelijke) 
regelingen van het rijk en de Veiligheidsregio. 

 
• Ik verklaar dat ik mij naar beste vermogen als een goed ambtenaar zal gedragen, en 

dat ik plichtsgetrouw, nauwgezet de aan mij opgedragen taken zal vervullen.  
 

• Ik verklaar dat ik zaken die mij uit hoofde van mijn functie vertrouwelijk ter kennis 
komen of waarvan ik het vertrouwelijke karakter moet inzien, geheim zal houden voor 
andere dan die personen aan wie ik ambtshalve tot mededeling verplicht ben. 

 
• Ik verklaar dat ik in mijn contacten met burgers, klanten en vertegenwoordigers van 

maatschappelijke organisaties een attente, zorgvuldige, onpartijdige en betrouwbare 
ambtenaar van de Veiligheidsregio Groningen zal zijn. 

 
• Ik verklaar dat ik een integere scheiding van belangen in acht neemt tussen de 

organisatie- en privé-activiteiten. 
 

• Ik verklaar dat mijn houding, gedrag en communicatie de goede naam van de 
Veiligheidsregio Groningen of het ambt niet zal schaden.  

 
Antwoord: ‘Zo waarlijk helpe mij God almachtig’. 
De eed werd afgelegd volgens bovenstaand formulier. 
 
Plaats:       Datum: 
 
 
Handtekening van degene    Handtekening van degene ten overstaan  
die de eed afgelegd,     van wie de eed is afgelegd, 


